
 

ประกาศเทศบาลเมืองบางกรวย 
เร่ือง  มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 

--------------------------- 
    เพ่ือให้การบริหารราชการของเทศบาลเมืองบางกรวยเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล มีความโปร่งใส 
ตรวจสอบได้ ตลอดจนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานของรัฐ (Integrity 
and Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ตามข้อ O44 ซึ่งก าหนดให้
หน่วยงานของรัฐด าเนินการจัดท ามาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้างที่เป็นแนวทางของ
หนว่ยงาน เทศบาลเมืองบางกรวยจึงได้ก าหนดมาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง ดังนี้ 

1. ให้เจ้าหน้าที่ของเทศบาลเมืองบางกรวยซึ่งปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างด าเนินการ
เผยแพร่การจัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  
พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

2. ให้เจ้าหน้าที่ของเทศบาลเมืองบางกรวยซึ่งปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างด าเนินการ
บันทึกรายละเอียด วิธีการและขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ให้เป็นไปตามขั้นตอน  
ของระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยด าเนินการ
ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลางผ่านทางระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ 
(Electronic Government Procurement e-GP) ตามวิธีการที่กรมบัญชีกลางก าหนดแต่ละข้ันตอน ดังนี้ 

(1) จัดท าแผนการจัดซื้อจัดจ้าง 
(2) ท ารายงานขอซื้อหรือขอจ้าง 
(3) ด าเนินการจัดหา 
(4) ขออนุมัติสั่งซื้อหรือจ้าง 
(5) การท าสัญญา 
(6) การบริหารสัญญา 
(7) การควบคุมและการจ าหน่าย 

3. ห้ามมิให้เจ้าหน้าที่ของเทศบาลเมืองบางกรวยทีป่ฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างเข้าไปมี
ส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญาของเทศบาลเมืองบางกรวยและให้คณะกรรมการต่าง ๆ  ที่ได้รับ
การแต่งตั้งให้มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างจะต้องให้ค ารับรองเป็นหนังสือว่าจะไม่เข้าไปมีส่วนได้
ส่วนเสียกับผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญาของเทศบาลเมืองบางกรวย 

4. ห้ามมิให้เจ้าหน้าที่ของเทศบาลเมืองบางกรวยซึ่งปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างยอมให้
ผู้อื่นอาศัยหน้าที่ของตนหาประโยชน์จากการจัดซื้อจัดจ้างกับเทศบาลเมืองบางกรวย 

5. ให้หัวหน้าหน่วยงาน ก ากับ ดูแล การปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ผู้ใต้บังคับบัญชาซึ่งปฏิบัติ
หน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย กรณีปล่อยปละละเลยให้ถือเป็นความผิดทางวินัย 

6. ให้กองคลัง ติดตามความก้าวหน้าการด าเนินการต่าง ๆ และรายงานผลการด าเนินงานตาม
มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้างต่อนายกเทศมนตรีเมืองบางกรวยอย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง 

ร่าง 



 - ๒ - 

จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

          ประกาศ ณ วันที่          มิถุนายน พ.ศ. 2562 
 
 

(นายสุรศักดิ์  วิชินโรจน์จรัล) 
นายกเทศมนตรีเมืองบางกรวย 

 
 
 


